
BENEFITS

Vorteile so vielfältig wie Sie.

Für ihren Einsatz möchten wir unseren Mitarbeiter:innen neben einem angemessenen Gehalt auch einen Mehrwert bieten: Sie haben

Zugang zu gesundheitsfördernden Maßnahmen wie Fitnessangeboten, Vorsorge oder Massagen und genießen zahlreiche Rabatte bei

unseren Handelsunternehmen BILLA, PENNY, BIPA und ADEG.

Der Mensch im Vordergrund.

Die nötigen Rahmenbedingungen, Freiräume und Arbeitszeitmodelle, um Beruf und Familie ideal miteinander verbinden zu können, sind

maßgebliche Bausteine unserer Work-Life-Balance-Philosophie.

 

Langfristige, abwechslungsreiche Tätigkeit bei einem
verlässlichen Arbeitgeber in

einem kollegialen Team

Angenehme Arbeitsatmosphäre für selbstbestimmtes
Arbeiten in einem kollegialen Team

Familienfreundliche Unternehmenskultur mit flexiblen
Arbeitszeiten und Homeoffice unter Berücksichtigung
Ihrer individuellen Bedürfnisse

Essenszuschuss

Mitarbeiter:innen-Rabatte bei Einkauf und Reisen
Zahlreiche Ausbildungs- und
Weiterentwicklungsmöglichkeiten im Konzern

Moderne Arbeitsmittel für ein effizientes Arbeiten
Umfangreiches Angebot zur Gesundheitsvorsorge wie zB
Fitnesskurse, Massagen, ...



Je nach Standort gute öffentliche Anbindung bzw. ein
Parkplatz vor Ort, sowie je nach Position ein
Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge sowie ein
eigener Betriebsrat:Betriebsrätin

Kleine Aufmerksamkeiten zu verschiedenen Anlässen
sowie unterhaltsame Events in kollegialer Atmosphäre

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Individuelle Einschulung und intensiver Austausch mit
Ihrem:r Mentor:in für einen optimalen Start

Abwechslungsreiches Lern-, Spiel- und Betreuungs-
Angebot für Mitarbeiter:innen-

Kinder

Mitarbeiter:in haben die Möglichkeit potenzielle
Bewerber:innen für unsere offenen Stellen zu empfehlen.

Wird die empfohlene Person eingestellt, erhalten Sie als
Dankeschön eine Empfehlungsprämie.

Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen

in der Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

Lehre mit Matura ist in allen Ausbildungsbetrieben der
REWE Group möglich

Persönliche Lehrlingsbetreuung und top geschulte
Ausbilder:innen während der Lehrzeit

Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren
Unternehmen

Möglichkeit eines Auslandspraktikums während der
Lehrzeit

Eine sehr gute und fachliche Ausbildung in einem
motivierten Team

Tolle Aufstiegschancen durch gezielte
Nachwuchsförderungsprogramme

Umfangreiche Ausbildungsprogramme, um die Fach-
und Sozialkompetenzen zu stärken

Kostenlose Nutzung des hauseigenen Fitnessstudios
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